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Der Fachdienst Feuerwehr und Rettungsdienst der
Landeshauptstadt Schwerin sucht dich fiir die

Auf einen Blick

Ausbildung als
Notfallsanitater/Notfallsanitateri 19.08.2025
n (m/wld)

Bewerbungsfrist:

Entgeltgruppe:
TVAGOD - Pflege

Anstellung:
Vollzeit; befristet

Beginn:
01.09.2026

Der Fachdienst Feuerwehr und Rettungsdienst verfiigt mit
Uber 200 Bediensteten Uber die gesamte Breite der
nichtpolizeilichen Gefahrenabwehr inklusive der

Berufsfeuerwehr, freiwilligen Feuerwehren, dem Infos zum
Rettungsdienst, dem Katastrophenschutz sowie der Bewerbungs- Darum

. . L . Schwerin!
Integrierten Leitstelle fir die gesamte Region verlauf
Westmecklenburg. Der Rettungsdienst der Landeshauptstadt
Schwerin wird jahrlich zu ca. 15.000 Notfalleinsatzen und
Krankentransporten alarmiert. Mit unseren Rettungswagen f \
und Notarzteinsatzfahrzeuge sind fur die dauerhafte Ansprechpersonen:
Sicherstellung einer flachendeckenden und bedarfsgerechten = Fachdienst Feuerwehr und
Versorgung der Bevdlkerung bei lebensbedrohlichen Rettungsdienst: Herr Jerzi, 0385/5000-
Verletzungen oder Erkrankungen sowie die Beforderung 193
sonstiger Kranker, Verletzter oder Hilfebedurftiger nach = Fachdienst Hauptverwaltung und
arztlicher Versorgung verantwortlich. Digitalisierung: Frau Pagel, 0385/545-

1224
. J

Deine neuen Aufgaben:

Der Notfallsanitéter/die Notfallsanitaterin wird als Teamfuhrung auf
einem Rettungswagen eingesetzt und stellt die notfallmedizinische
Versorgung von Patienten bis zum Eintreffen eines Notarztes/einer
Notéarztin sicher. In vielen Situationen wird hierbei eigenverantwortlich
gehandelt und lebensrettende MalRnahmen werden selbststandig
durchgefihrt. Notfallsanitater/Notfallsanitaterinnen sichern die
Transportfahigkeit und wahlen die geeignete medizinische Einrichtung
zur weiteren Versorgung aus. Weiterhin sind sie im qualifizierten
Krankentransport sowie in der Assistenz notarztlicher MaRnahmen
tatig. Die Ausbildungszeit betragt 3 Jahre. Die theoretische und
praktische Wissensvermittlung erfolgt an der Rettungsdienstschule
der Landeshauptstadt Schwerin, im Krankenhaus, sowie im
Rettungsdiensteinsatz auf der Lehrrettungswache.
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Regelungen des Tarifvertrages fiir Auszubildende des offentlichen
Dienstes finden auf das Ausbildungsverhaltnis Anwendung. Eine
angestrebte Ubernahme in ein Beschaftigungsverhaltnis im Anschluss
an die Ausbildung erfolgt leistungsbezogen nach der stadtischen
Ubernahmerichtlinie.

Was du mitbringst:

®  mindestens mittlere Reife

= gute Leistungen in den Fachern Deutsch, Mathematik, Biologie
und Chemie

= umfangreiches Allgemeinwissen
= versierten Umgang mit Menschen
= gesundheitliche und kdrperliche Eignung fur den Rettungsdienst

m  Bereitschaft zur Nachtarbeit, sowie Dienst an Sonn- und
Feiertagen im 12-Stunden-Schichtdienst

= Fihrerschein mindestens Klasse B (ohne Einschrankung)
= Kkeine Eintragungen im erweiterten Fihrungszeugnis (wird im Fall
einer Einstellungszusage abgefordert)

= kompletter Impfschutz (u.a. Masern) gemaf
Infektionsschutzgesetz nach jeweils glltiger Rechtslage

Auswahl- | Eignungsverfahren:

Der Entscheidung Uber die Einstellung gehen ein sportlich-praktischer
Eignungstest, eine theoretische Eignungsiberprifung und ein
personliches Vorstellungsgespréch in Form eines strukturierten
Interviews voraus. Im weiteren Verlauf wird zudem die
gesundheitliche und korperliche Eignung flr die Anforderungen des
Rettungsdienstes durch eine arbeitsmedizinische Untersuchung
Uberprift. Zu den notwendigen Teilbereichen des Testverfahrens
erfolgt jeweils eine gesonderte Einladung.

Voraussichtliche Termine des Auswahl-/ Eignungsverfahrens:

= sportlich-praktischer Auswahltest: 20. September 2025

= theoretische Eignungsuberpriifung (online): Ende September
2025

= Vorstellungsgesprache: Ende Oktober 2025

Zur eigenen Uberpriifung bzw. Vorbereitung auf den Sporttest kénnen
Sie sich auf unserer Homepage unter www.schwerin.del/ausbildung
Uber das Testverfahren informieren. Die Disziplinen Schwimmen und
Tauchen werden nicht durchgefihrt.

Bewerbungsunterlagen

= aussagekraftiges Bewerbungsanschreiben
= aktueller liickenloser Lebenslauf

= Kopie Schulabschlusszeugnis; falls der Abschluss noch nicht
erworben wurde: Kopie des letzten Zeugnisses einer
allgemeinbildenden Schule



http://www.schwerin.de/ausbildung
https://www.facebook.com/schwerin.de
https://www.linkedin.com/company/landeshauptstadt-schwerin/mycompany/
https://www.instagram.com/landeshauptstadt_schwerin/

= Kopie Fahrerlaubnis (mindestens Klasse B ohne
Einschrankungen)

= ggf. weitere relevante Nachweise, Praktikumsbescheinigungen,
ehrenamtliches Engagement etc.

WERDE EIN TEIL VON UNS.
BEWIRB DICH JETZT! By .

LANDESHAUPTSTADT SCHWERIN

www.schwerin.de /aushildung




