
Die Landeshauptstadt Schwerin, Fachdienst Bürgerservice,

Fachgruppe Ausländerbehörde, sucht dich als

Teamleitung

Rückkehrmanagement/Einbürge

rungen/Staatsangehörigkeiten

(m/w/d)

Die Stelle ist gemäß § 31 Abs. 3 TVöD für die Dauer von 12

Monaten auf Probe zu besetzen. Nach Ablauf dieses

Zeitraumes endet die Erprobung in dieser Führungsposition.

Bei Bewährung wird diese Funktion dauerhaft übertragen.

Deine neuen Aufgaben:

Auf einen Blick

Bewerbungsfrist:

08.08.2025

Entgeltgruppe:

E 10 TVöD und A

11 LBesG

Beginn:

nächstmöglich

Anstellung:

Vollzeit;

befristet/unbefristet

Infos zum

Bewerbungsverl

auf

Darum

Schwerin!

Kontakt:

Teamleitung Rückkehrmanagement/ Einbürgerungen/

Staatsangehörigkeiten

■

Sicherstellung des Personaleinsatzes zur Absicherung der

Dienst- und Sprechzeiten

■

Zuarbeit, Bearbeitung und Fertigung von Stellungnahmen und

Antwortentwürfen nach Beschwerden und Petitionen für die

Fachgruppenleitung Ausländerbehörde

■

Bearbeitung von Beschwerdeangelegenheiten seitens der

Antragsteller, Leistungsberechtigten, etc.

■

Erarbeitung von Arbeitsabläufen zur Prozessoptimierung und

Hinwirken auf ein einheitliches Arbeiten innerhalb des Teams

■

Erlass von rechtssicheren Anhörungen und Verfügungen

sowie Korrektur der durch die anderen Beschäftigten der

Sachbearbeitung erlassenen Verfügungen

■

Sachbearbeitung Rückkehrmanagement■

erste Ansprechpartnerin oder erster Ansprechpartner der

Sachbearbeiterinnen und Sachbearbeiter

■

fachliche Unterstützung der Mitarbeitenden■

Individuelle Beratung der Mitarbeitenden in schwierigen

Einzelfällen

■

Vorbereitung und Durchführung aufenthaltsbeendender

Maßnahmen

■

Bearbeitung und Entscheidung über Anträge auf Erteilung und

Verlängerung von Duldungen sowie Begleitung eines

eventuellen Klageverfahrens

■

Fachgruppe Ausländerbehörde: Frau

Schwentner, 0385 545-1813

■

Personalsachbearbeitung: Frau Stärz,

0385 545-1211

■

https://www.schwerin.de/politik-verwaltung/stellen-ausbildung/Hinweise-zum-Auswahl-und-Bewerbungsverfahren/
https://www.schwerin.de/mein-schwerin/lebenshauptstadt/
https://www.schwerin.de/politik-verwaltung/stellen-ausbildung/die-landeshauptstadt-als-arbeitgeberin/
https://www.schwerin.de/politik-verwaltung/stellen-ausbildung/die-landeshauptstadt-als-arbeitgeberin/
https://www.schwerin.de/politik-verwaltung/stellen-ausbildung/die-landeshauptstadt-als-arbeitgeberin/
https://www.schwerin.de/politik-verwaltung/stellen-ausbildung/die-landeshauptstadt-als-arbeitgeberin/
https://www.schwerin.de/politik-verwaltung/stellen-ausbildung/die-landeshauptstadt-als-arbeitgeberin/
https://www.schwerin.de/politik-verwaltung/stellen-ausbildung/die-landeshauptstadt-als-arbeitgeberin/
https://www.schwerin.de/politik-verwaltung/stellen-ausbildung/die-landeshauptstadt-als-arbeitgeberin/
https://www.schwerin.de/politik-verwaltung/stellen-ausbildung/die-landeshauptstadt-als-arbeitgeberin/
https://www.schwerin.de/politik-verwaltung/stellen-ausbildung/die-landeshauptstadt-als-arbeitgeberin/


Was du mitbringst:

Die Vergabe der Funktion erfolgt für verbeamtete Bewerber und

Bewerberinnen (m/w/d) nach den beamtenrechtlichen Maßgaben der

Bestenauslese. Die verbeamtete Bewerberin/ der verbeamtete

Bewerber (m/w/d) kann im Falle beabsichtigter Beförderungen

vorbehaltlich vorliegender beamtenrechtlicher und

haushaltsrechtlicher Voraussetzungen entsprechend den jeweiligen

Beförderungsmaßgaben berücksichtigt werden.

Erlass von Ordnungsverfügungen zur Verpflichtung der

Wohnsitznahme in Gemeinschaftsunterkünften oder zur

Herstellung der Reisefähigkeit

■

Erlass von Passverfügungen gegen die ohne vorgeschaltetes

Widerspruchsverfahren das Klageverfahren eröffnet wird

■

Erlass von Ausweisungsverfügungen■

Zwangs-, Ordnungswidrigkeiten- und sonstige Verfahren■

Bekämpfung illegaler Beschäftigung, Steuervergehen,

Rotlichtmilieu und Menschenhandel

■

Laufbahnbefähigung für die Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt

des nicht technischen Verwaltungsdienstes oder

■

erfolgreich abgeschlossene Qualifizierung zur

Verwaltungsfachwirtin/zum Verwaltungsfachwirt (m/w/d) oder

■

Bachelor oder Fachhochschulabschluss einer Hochschule bzw.

Fachhochschule im Bereich Verwaltungswissenschaften

■

einschlägige Rechtskenntnisse und Führungserfahrung

erforderlich

■

ausgeprägte soziale Kompetenz, Empathie, Souveränität und eine

strukturierte Arbeitsweise

■

Eigeninitiative und ein sicheres Ausdrucksvermögen in Wort und

Schrift

■

Bereitschaft zur Wahrnehmung von Diensten zu unüblichen

Zeiten

■

https://www.facebook.com/schwerin.de
https://www.linkedin.com/company/landeshauptstadt-schwerin/mycompany/
https://www.instagram.com/landeshauptstadt_schwerin/

